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Einschätzung zum Thema:

rechtzeitige Regelung der 
Unternehmensnachfolge

FRAGE DES MONATS
Unternehmens-Nachfolge
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Frage des Monats April 2021: Obwohl Unternehmensnachfolge strategisch 

wichtig ist, könnten viele Unternehmen noch mehr dafür tun bzw. tun sich 

teilweise schwer, jemanden Geeigneten (aus dem Familien-Umfeld)  zu finden.

Erhebungszeitraum: 6.4.-27.4.2021 Grundgesamtheit: 65 Antworten
Legende Trifft zu Trifft teilweise zu
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Das Nachfolgethema ist strategisch für uns sehr wichtig

In den nächsten 5 Jahren muss eine Nachfolge-Regelung bei
uns umgesetzt sein

In den nächsten 10 Jahren muss eine Nachfolge-Regelung bei
uns umgesetzt sein

Wir haben festen Nachfolger-Plan und haben entsprechende
Vorbereitungen getroffen

Es ist nicht leicht für uns, einen geeigneten Nachfolger aus
dem Familien-Umfeld zu finden

Wir haben bereits Vorstellungen, aber müssten uns insgesamt
noch mehr für die geordnete Nachfolge tun

Es ist nicht leicht für uns, einen geeigneten Nachfolger als
Angestellten zu finden

Viele Firmen und Familienunternehmen stehen vor der Herausforderung, in den 5-10 Jahren einen geeigneten Nachfolger für 
die Unternehmensleitung zu finden und einzusetzen.Inwieweit treffen die nachfolgenden Aussagen auf Ihr Unternehmen zu?
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83 % der Befragten kommen überwiegend aus Unternehmen in 

Familienbesitz

3

83 %

9 % 8 %

Unser Unternehmen ist überwiegen in
Familien-Besitz

Unser Unternehmen ist überwiegen in
Fremd-Besitz (ext. Kapitalgeber,

Börsennotierung)

Sonstiges

Statistik der Befragten:

Erhebungszeitraum: 6.4.-27.4.2021 Grundgesamtheit: 65 Antworten


